SERVIZO
GALEGO AREA SANITARIA DA
DE SAUDE CORUNA E CEE
ANEXO Il
Prazas ofertadas
PERSOAL SANITARIO
CATEGORIA SERVIZO QUENDA PRAZAS
CONSULTAS
EXTERNAS ROTATORIO SIMPLE 1
DIALISE ROTATORIO SIMPLE 1
DIXESTIVO ROTATORIO SIMPLE 1
ENFERMEIRO/A HOSPITALIZACION A [ROTATORIO COMPLEXO 8
HOSPITALIZACION B [ROTATORIO COMPLEXO 9
QUIROFANO ROTATORIO SIMPLE+GARDAS 1
ROTATORIO
URXENCIAS COMPLEXO+GARDAS 7
ESTERILIZACION ROTATORIO SIMPLE 1
HOSPITALIZACION A [ROTATORIO COMPLEXO 2
TCAE HOSPITALIZACION B [ROTATORIO COMPLEXO 6
REHABILITACION $7c?3TOA)T0R|o SIMPLE (10:30 A ;
URXENCIAS ROTATORIO COMPLEXO 5
FISIOTERAPEUTA REHABILITACION FIXO MANA 1
REHABILITACION FIXO TARDE 1
PERSOAL DE XESTION E SERVIZOS
CATEGORIA SERVIZO QUENDA PRAZAS
ADMISION ROTATORIO SIMPLE 3
ASISTENCIAL FIXO MANA 2
AUX. ADMINISTRATIVO |LABORATORIO |FIXO MANA 1
RRHH FIXO MANA 1
URXENCIAS ROTATORIO COMPLEXO 1
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ANEXO IllI: Rexistro electronico de méritos

Para a sua valoracidn neste proceso, os méritos deberdan estar debidamente
rexistrados no sistema informdtico Fides/expedient-e e  acreditados
documentalmente polos profesionais na forma e nos prazos que se indican nestas
bases.

Para o rexistro electrénico dos méritos, procederase da seguinte forma:

A) Os profesionais accederdn a través da paxina web do Servizo Galego de
Saude (www.sergas.es) ao expediente electronico do profesional
(Fides/expedient-e), e comprobaran os datos do seu curriculo que constan
rexistrados na aplicacién informatica, asi como o seu estado.

B) Se non consta ningunha informacién ou esta incompleta, o profesional
rexistrard no sistema os méritos que posua. Tamén debera rexistrarse e
acreditarse a titulacién habilitadora para o posto (a mdis antiga) no caso de
non constar validada no Fides. Logo de rexistralos electronicamente,
debera imprimir a solicitude de validacion, que estara dispoiible na
aplicacién informatica na epigrafe de «Informeny.

C) Xunto coa solicitude de validacion, o/a profesional deberd achegar a
documentacién acreditativa dos méritos que figuren pendentes de
validacion. A documentacién acreditativa dos méritos debera presentarse
na orde que figura cada un deles na solicitude de validacion . S6 se admitira
como medio de acreditacidon o que se indica para cada un dos méritos no
Anexo IV relativo ao procedemento de acreditacién de méritos.

D) Aqueles participantes que, con anterioridade a data de publicacién desta
convocatoria no DOG solicitasen, mediante a achega da documentacion
correspondente, a validacién dalgun mérito previamente rexistrado no
expediente electréonico e que se encontre pendente de validar, ou sen
catalogar validado por parte da administraciéon, non terdn que presentar
novamente a documentacidn acreditativa de tales méritos.

E) Aquelas persoas que, con anterioridade & data de publicacién desta
convocatoria no DOG, rexistrasen no sistema informatico os seus méritos e
figurasen como pendentes de validar sen que achegasen a documentacién
acreditativa deles, deberdn solicitar a sua validacion e acreditar
documentalmente a sua posesién dentro do prazo de presentacion de
solicitudes para que poidan ser, se é o caso, valorados no dito
procedemento.

F)  Non sera necesaria a acreditacion documental dos seguintes méritos:
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+ A experiencia profesional como persoal estatutario nas institucidns
sanitarias do Servizo Galego de Saude e das entidades publicas adscritas
a Conselleria de Sanidade.

« A formacién recibida e impartida pola Fundacion Escola Galega de
Administracidén Sanitaria.

G) O/a participante non debera presentar ningunha documentacion
acreditativa de méritos que xa consten validados na aplicacién informatica.
Non obstante, a Administracién poderd requirir en calquera momento a
achega de documentacion complementaria acreditativa de calquera
requisito ou mérito ainda que conste validado.
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ANEXO IV: PROCEDEMENTO DE ACREDITACION DE MERITOS

a) Formacion
Académica

Acreditarase, segundo o suposto, mediante orixinal ou copia
compulsada do titulo expedido polo Ministerio de Educacion, Cultura
e Deporte ou certificacion da respectiva universidade, debidamente
asinado, que deixe constancia de cada un dos méritos invocados polo
aspirante e data en que foron causados.

A acreditacion da formacién mdaster efectuarase mediante orixinal ou
copia compulsada do titulo ou certificacidon da universidade en que
conste ter sido superada polo/a aspirante a formacién conducente a
obtencion do referido titulo, datas de realizacién e o nimero de
horas ou créditos ECTs asignados a dita actividade formativa.

Podera requirirse a persoa aspirante a achega do programa formativo
nos supostos en que non quede suficientemente acreditado a relacién
do seu contido co ambito das ciencias da saude.

b) Formacion
continuada
recibida

Acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do certificado de
asistencia ao curso no que deberd constar o organismo ou entidade
que convocou e impartiu a dita actividade formativa, as datas de
realizacidn, contido do curso e nimero de créditos e/ou horas
asignados. Podera requirirse a persoa aspirante a achega do programa
formativo ou categoria/s destinataria/s.

No suposto de cursos acreditados pola Comisién Nacional (ou
Autondmica) de Formacién Continuada debera constar o organismo
ou entidade que convocou e impartiu a dita actividade formativa,
titulo da actividade formativa, as datas de realizacion, nimero de
créditos e/ou horas asignados, logotipo da respectiva comision e
ademais o nimero de expediente se se trata de actividades
formativas posteriores a abril de 2007.

Non se valorardn nesta epigrafe os cursos/médulos que sexan parte
dunha titulacién de formacion académica.

O drgano de seleccidn reserva para si o dereito de poder exixir ao
aspirante calquera documentacion complementaria e/ou rexeitar
calquera certificado en lifla cando existan dubidas razoables sobre a
sua autenticidade.
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Formacion continuada impartida: Acreditarase mediante certificacion

¢) Actividade
docente

do organismo ou entidade convocante na cal debera constar o contido
da actividade formativa asi como o nimero de horas de docencia
impartidas.

Docencia universitaria impartida acreditarase mediante certificacion
da respectiva universidade, na cal se fara constar expresamente o
cargo docente, tipo de vinculacion, departamento ou area de
cofiecemento en que se impartiu a docencia e datas de inicio e fin da
vinculacidn.

Noutro suposto non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

d)
Experiencia
Profesional

A experiencia profesional en institucidns publicas acreditarase
mediante certificacion emitida pola Direccién de Recursos Humanos
do centro ou 6rgano equivalente na cal debera constar a seguinte
informacion: categoria/especialidade, tipo de vinculo, réxime xuridico
de vinculacién, data de inicio e fin de cada unha das vinculacions,
réxime de xornada (xornada completa, tempo parcial).

Non sera necesario acreditar documentalmente a experiencia
profesional nas instituciéns sanitarias do Servizo Galego de Salde e
entidades publicas adscritas @ Conselleria de Sanidade.

e) Compulsa
de
documentos

As copias dos documentos orixinais acreditativos de méritos que se
acheguen deberdn estar cotexadas polo responsable do rexistro onde
se presenten ou compulsadas por notario ou funcionario publico
acreditado para a realizacion de tales funciéns.

f) Traducidn
de
documentos

Os titulos ou certificacidns que estean redactados nun idioma distinto
a calquera dos oficiais do Estado espafiol deberdn ir acompafadas da
sUa traducidén ao castelan ou galego, que debera ir efectuada:

a) Por tradutor xurado, debidamente autorizado ou inscrito en
Espafa.

b) Por calquera representacion diplomatica ou consular do Estado
espafiol no estranxeiro.

c) Pola representacién diplomatica ou consular en Espaia do pais de
que é cidadan/cidada o/a solicitante ou, de ser o caso, do de
procedencia do documento.
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