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RESOLUCION DO 8 DE OUTUBRO DE 2018 DA XERENCIA DE XESTION INTEGRADA
DA CORUNA POLA QUE SE CONVOCA PROCEDEMENTO DE MOBILIDADE INTERNA
VOLUNTARIA DO PERSOAL FIXO DAS CATEGORIAS DE SANITARIO DIPLOMADO,
SANITARIO DE FORMACION PROFESIONAL E DE XESTION E SERVIZOS NO AMBITO
DO COMPLEXO HOSPITALARIO UNIVERSITARIO A CORUNA

Exposicion de motivos

A Disposicién adicional quinta do Decreto 206/2005, de 22 de xullo, de provisién
de prazas de persoal estatutario do Servizo Galego de Satde establece que “con
independencia das stuas facultades de ordenacidon de persoal, os érganos directi-
vos das institucions sanitarias, baixo o principio de planificacién eficiente das ne-
cesidades, procurardn que a localizacién do persoal dentro da institucién sanitaria
responda a criterios de obzxectividade, igualdade e voluntariedade. Para estes
efectos, habilitaran periodicamente procedementos de traslados internos, con su-
xeicion a baremo, entre postos de traballo da mesma categoria, que conten coa
participacion das organizacions sindicais. No seo da mesa sectorial negociaranse
as bases dos citados procedementos e dos baremos aplicables, nos cales se prima-
ra a valoracion da antigiiidade no Sistema Nacional de Saude, a permanencia na
institucién, a experiencia profesional nas areas especificas, a formacién continua-
da e a docencia”.

Con data 23 de Decembro de 2009 asinase acta de aprobacién das bases do pro-
cedemento de traslados internos, dentro das instituciéns sanitarias de atencién
especializada do Servizo Galego de Saude, do persoal estatutario fixo correspon-
dente as categorias de persoal sanitario diplomado, sanitario de formacién profe-
sional e de xestion e servizos, onde se establece que “a convocatoria de cada pro-
ceso de mobilidade interna serd negociada na respectiva comisién de centro ou
xunta de persoal de area” engadindo que “a convocatoria contard, como minimo,
dunhas bases, a relacién de todos os postos que se poden solicitar en cada cate-
goria profesional e o modelo normalizado de solicitude”.

Asindronse acordos coas Centrais Sindicais con presenza no Complexo Hospita-
lario Universitario A Corufia nos anos 2010, 2012 e 2015.

Esta Xerencia de Xestion Integrada da Corufia, en virtude das competencias
atribuidas polo Decreto 43/2013 do 21 de febreiro (DOG n? 47, do 7 de marzo),
polo que se establece a estrutura orgéanica do Servizo Galego de Saude e Orde do
5 de xullo de 2012 (DOG n® 139, do 20 de xullo), sobre delegacion de competen-
cias en organos centrais e periféricos do Servizo Galego de Saude, acorda convo-
car CONCURSO MOBILIDADE INTERNA entre Unidades/Servizos do Complexo
Hospitalario Universitario A Corufia con suxeicion as bases asinadas o dia 13 de
setembro de 2018 entre a Xerencia de xestidén integrada da Corufia e as centrais
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sindicais CC.00., CESM-O'MEGA, CIG, CSIF, USAE E UXT, que constan como
anexo I desta Resolucion.

PRIMEIRO .- NORMAS XERAIS

Convocase mobilidade interna para o persoal estatutario fixo correspondente &s
categorias de persoal sanitario (diplomado e de formacién profesional) e de xes-
tién e servizos (persoal de formacién profesional ou de titulacién equivalente ou
inferior).

SEGUNDO .- AMBITO DE APLICACION

Podera acceder ao procedemento de mobilidade interna regulado consonte as ba-
ses asinadas o 13 de setembro de 2018, nos termos e condiciéns previstos nelas, o
persoal estatutario fixo correspondente &s categorias de persoal sanitario (diplo-
mado e de formacién profesional) e de xestién e servizos (persoal de formacién
profesional ou de titulacién equivalente ou inferior) para a adxudicacién dos desti-
nos solicitados voluntariamente nas prazas basica polo persoal fixo que teina aca-
dado o seu destino (con praza en propiedade) no Complexo Hospitalario Universi-
tario A Coruia e se atope en situacién de servizo activo ou con reserva de praza e
ostente a categoria requirida para o desempefio do posto que se convoca e ao que
se opta.

TERCEIRA .- SOLICITUDES E ACREDITACION DE MERITOS

1. SOLICITUDE

As solicitudes para participar no presente procedemento axustaranse necesaria-
mente ao formulario electronico existente ao efecto na Oficina Virtual do Profesio-
nal ( FIDES) e tras a sta impresién en formato papel, serd requisito imprescindi-
ble formalizar o rexistro administrativo mediante a stia presentacién por duplica-
do, dentro do correspondente prazo, preferentemente no rexistro do CHUAC
( planta semisoto do Hotel de Pacientes do Hospital A Corufia) ou, segundo o esta-
blecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comiin
das Administraciéns Publicas.

Non se admitiran as solicitudes que contefian algunha emenda, marca ou riscadu-
ra no formulario de participacién asi como en calquera dos documentos acreditati-
vos do cumprimento dos requisitos de participacién.

2. ACCESO A FIDES

O acceso a FIDES, desde a intranet do Servizo Galego de Satde, realizarase me-
diante o codigo de usuario e contrasinal que os/as profesionais en activo xa tefien
asignado e utilizan habitualmente para acceder ao resto de funcionalidades do sis-
tema.
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3. EXCLUSIONS

Seran excluidas as persoas aspirantes que non cubran todos os apartados da ins-
tancia ou o fagan de xeito erréneo ou ambiguo, podendo dar lugar a diversas in-
terpretacions.

4. PRAZO DE PRESENTACION de solicitudes e inclusién de méritos

O prazo de presentacion de solicitudes serd de 15 dias naturais a partir da publi-
cacion do anuncio da convocatoria no DOG segundo o seguinte calendario:

Persoal de xestidn e servizos: Grupo auxiliar da
funcién administrativa, Cocifieiros, Pinches, Cela-| 15 dias naturais desde o dia seguinte & publicacion

dores e Agrupacions profesionais

Persoal sanitario de formacién profesional: TEAF, |15 dfas naturais a contar desde o dia seguinte ao remate do

TEL, TER, TCAE prazo correspondente ds categorias de xestion e servizos

Persoal sanitario diplomado: DUE, Matrona, Fisio-| 15 dias naturais a contar desde o dia seqguinte ao remate do
Terapéuta e Logopeda prazo correspondente &s categorias de persoal sanitario de

formacién profesional

Os méritos valoraranse con referencia ao dia inmediatamente anterior, inclusive,
ao da publicacidén da presente convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

Tales méritos deberéan estar debidamente rexistrados no sistema informatico Fx-
pedient-e e acreditados documentalmente pola persoa interesada na data limite
de finalizacién do prazo de presentacién de solicitudes seguindo o procedemento
descrito no Anexo II das bases. Non seréd obxecto de valoracién neste procede-
mento de mobilidade interna voluntaria ningin mérito inserido no sistema infor-
matico e/ou acreditado polos participantes con posterioridade ao remate do prazo
de presentacién de instancias.

Contra a presente resolucién, que non esgota a via administrativa, podera inter-
pofier recurso de alzada, ante a Direccién Xeral de Recursos Humanos do Servizo
Galego de Saude no prazo dun mes a partir do dia sequinte & notificacién, nos ter-
mos previstos nos artiges\121 e seguintes da Lei 39/2015, do 1 de outubro do Proce-
demento Administrativo, Comin das Administraciéns Publicas.

Coruila, 8 de outubro de 2018
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